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Производительность труда:
высокая оценка на федеральном уровне

Национальный проект «Производительность труда» был запущен в 2018 году по инициативе Пре
зидента России В.В. Путина. Сейчас к нему присоединились уже более 5 тысяч предприятий из 85 
регионов страны.

В рамках национального проекта «Производительность труда» 25 мая 2023 г. стартовал федераль
ный конкурс «Тренер по бережливому производству. Применяй. Обучай. Совершенствуй», состоящий 
из нескольких этапов.

Представители предприятий - финалистов конкурса по бережливому производству, г. Москва, 17 августа 2023 г.

В конкурсные задания заочного этапа входили: подготовка видеоролика о системе обучения бережли
вому производству на предприятии, написание статьи на заданную тематику и решение кейса. По резуль
татам оценки заочного испытания из 163 поданных заявок АО «Элеконд» вошло в состав пяти финалистов 
в номинации «Система обучения бережливому производству». Соответствующими дипломами отмечены 
наши заводчане - сотрудники бюро по развитию производственной системы планово-экономического от
дела Н.А. Франк, Н.А. Шайхутдинова и А.В. Козлова.
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10 августа газете «Заводская новь»
исполнилось 45 леп

Первый номер газеты, напечатанный типографским способом, вышел 10 августа 1978 
года. Первым редактором газеты была Любовь Николаевна Щенина. Именно ей принадле
жит идея названия корпоративного издания. Долгое время газета печаталась в заводской 
типографии, и лишь последние десять с небольшим лет газета выпускается в сторонних 
полиграфических компаниях.

Пару лет назад я проходила обучение в сфере корпоративных СМИ в г. Санкт-Петер
бурге. Преподавали тогда мэтры медийной сферы, известные журналисты и редакторы 
печатных и интернет изданий. С собой я взяла несколько номеров нашей газеты, которые 
нужно было показать для профессионального анализа. Наша «Заводская новь» получила 
высокую оценку и по оформлению, и по текстовой наполняющей. Дословно: «Газета у вас 
- классическая заводская многотиражка с современной подачей, на хорошей бумаге при 
высоком качестве печати. Достойна похвалы».

В современном мире блогеров, соцсетей, кратких по содержанию и мало передающих суть происходящего, люди отвы
кают читать полноценные тексты, объемные материалы. И надо уметь подать важные производственные темы правильно, 
так, чтобы читатель дочитал до конца. Надеюсь, нам это удается. По крайней мере мы регулярно получаем положитель
ные отклики от читателей после выхода очередного номера газеты. Здесь мнения профессионалов и простых читателей 
совпали. Нас интересно читать, газету приятно держать в руках, благодаря красивым, ярким цветным фотографиям об
рамление газетных статей, безусловно, является их украшением.

Спасибо вам, дорогие заводчане, за то, что читаете нашу газету, делитесь ею с близкими, приносите домой, в семью. 
Спасибо нашим дорогим ветеранам за то, что читают газету «от корки до корки», проявляя живой интерес к происходяще
му на родном предприятии. Спасибо всем авторам, кто готовит событийные материалы в газету, проявляя писательский 
талант, фотографам за то, что делитесь плодами своего труда. Отдельную благодарность выражаем делопроизводителям 
цехов и отделов, председателям профсоюзных комитетов подразделений за то, что они выполняют роль почтальонов, до
ставляя газету до читателей в коллективах.

Г азете исполнилось 45 лет. Это только часть ее жизни на пути повествования об интересной, насыщенной производ
ственной и личной судьбе завода и его работников. Коллектив редакции как и прежде будет рассказывать о производстве, 
о людях труда, о важных вехах в жизни завода, освещать важные моменты в его общественной жизни. Спасибо, что вы с 
нами!

Юлия Лошкарева
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Финал проходил 17 августа 2023 
г. в Академии производительности 
Федерального центра компетенций в 
Москве. Жюри конкурса оценивало 
знание инструментов бережливого 
производства, системный подход в 
выстраивании обучения, тренерские 
компетенции, работу с материалом 
выступления. В итоге АО «Элеконд» 
присуждено второе место в номина
ции «Система обучения бережливому 
производству». Торжественная цере
мония награждения пройдет в рамках 
VI ежегодной «Школы тренеров» с 3 
по 5 октября в Москве. Это высокое 
достижение -  оценка деятельности 
всего коллектива нашего предприятия 
по внедрению нацпроекта «Произво
дительность труда».

«Мы проводим федеральный кон
курс среди более чем шести тысяч тре
неров по бережливому производству. В 
системе обучения в рамках нацпроек
та «Производительность труда» нако
плена огромная база лучших практик. 
Проведение подобных мероприятий 
позволяет посмотреть, как сертифи
цированные ФЦК тренеры передают 
полученные знания сотрудникам пред

Н.А. Шайхутдинова, Н.А. Франк (в центре) и жюри конкурса

приятий-участников проекта», - гово
рит заместитель генерального дирек
тора ФЦК по обучению И.А. Жук. Она 
напомнила, что обучение -  один из 
важнейших инструментов достижения 
целей компании, который помогает де
лать правильные инвестиции в разви
тие персонала.

Для тренеров участие в конкурсе 
-  это уникальная возможность проде
монстрировать свои профессиональ
ные компетенции, обменяться опытом,

идеями, практическими рекоменда
циями с коллегами-единомышлен- 
никами, зарядиться атмосферой про
фессионального сообщества, а также 
поделиться материалами экспертизы в 
обучении бережливому производству 
на предприятиях-участниках нацио
нального проекта, который курирует 
Первый заместитель Председателя 
Правительства РФ А.Р Белоусов.

Наталья Шайхутдинова
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М еждународны й форум 
«Армия -  2023»

В период с 14 по 20 августа 2023 года в г. Кубинка Московской области на территории Военно-патриоти
ческого парка культуры и отдыха «Патриот» состоялся IX Международный военно-технический форум «Ар
мия-2023». Он стал одной из ключевых площадок для демонстрации военных и технических возможностей 
оборонной промышленности, военной и специальной техники, инженерных систем для обеспечения и поддер
жания работоспособности военно-промышленного комплекса страны.

По информации пресс-службы 
Минобороны РФ, на статичной экс
позиции в конгрессно-выставочном 
центре «Патриот» и на аэродроме Ку
бинка было представлено 28,5 тысяч 
экспонатов от 1,5 тысяч организаций и 
предприятий промышленности. Одно 
из этих предприятий - АО «Элеконд». 
На стенде были представлены все се
рийно выпускаемые конденсаторы, 
суперконденсаторы, накопители элек
трической энергии на основе модуль
ной сборки суперконденсаторов. Кро
ме того, часть экспозиции отводилась 
под продукцию ООО «НТЦ «Солнеч
ная энергетика».

В качестве стендистов на выставке 
работали сотрудники отдела марке
тинга В.Л. Федоров, А.Н. Армянинов, 
сотрудник производства электротех
нической продукции А.В. Яковлев, а 
также директор ООО «Элеконд-сер- 
вис» Д.А. Белицкий. В разные дни 
в работе выставки приняли участие 
генеральный директор АО «Элеконд» 
А.Ф. Наумов, главный конструктор - 
начальник производства электротех
нической продукции С.Л. Широких. 
Стенд предприятия посетил Глава на
шего города В.М. Шестаков. Вообще 
Сарапул был достаточно мощно пред
ставлен на форуме «Армия». Кроме 
АО «Элеконд» экспонировались стен
ды АО «Сарапульский электрогене
раторный завод», АО «Сарапульский 
радиозавод», АО «КБЭ XXI века».

В ходе работы выставки состоя

лись встречи с представителями орга
низаций, занимающихся разработкой 
и производством радиоэлектроники, 
средств связи, преобразователей, сило
вой электроники и другого оборудова
ния. Большинству из них требовалась

информация по всей номенклатуре АО 
«Элеконд». Всем посетителям стенда 
были переданы каталоги на интересу
ющую продукцию.

Вячеслав Федоров

Кадровые назначения
С 1 августа 2023 года заместите

лем начальника планово-экономи
ческого отдела назначена Наталья 
Евгеньевна Попова, инженер-эконо
мист 2 категории.

С 21 августа 2023 года Радомир 
Юльевич Китецев назначен начальни
ком отдела информационного и тех
нического обеспечения. До этого дня 
он трудился в должности начальника 
сектора сопровождения производства 
литья пластмасс, штамповки и гальва
нопокрытий металлов.
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День строителя в 2023 году отмечался 13 августа
В России в этой отрасли работает более 6 млн человек

Профессиональный праздник у строителей появился лишь в середине XX 
века. В сентябре 1955-го вышел Указ Президиума Верховного Совета СССР, 
который постановил ежегодно отмечать День строителя во второе воскресенье 
августа. Первый День строителя отметили в 1956 году, к торжеству приурочили 
открытие стадиона «Лужники».

Городское торжественное меропри
ятие, посвященное Дню строителя, со
стоялось 9 августа в Администрации г. 
Сарапула. С профессиональным празд
ником присутствующих поздравил Гла
ва города В.М. Шестаков: «Строитель 
- профессия выше времени и возраста, 
которая требует от профессионалов 
множества различных знаний, навыков 
и умений. Хочу пожелать вам и вашим 
близким здоровья и благополучия, что
бы было больше заказов, ваш профес
сионализм только повышался и разви
вался! С праздником!».

Множество поздравлений и слов 
благодарности прозвучало в этот день, 
а лучшие из лучших получили заслу
женные награды. В их числе -  наши 
заводчане: Почетной грамотой города 
Сарапула награждена Ольга Алексе
евна Воробьева, маляр с применени
ем вредных веществ не ниже 3 класса 
опасности 4 разряда; Почетной грамо
той Администрации города Сарапула 
награжден Марк Анатольевич Ромин, 
инженер 1 категории отдела капиталь
ного строительства.

Благодаря самоотверженной рабо
те строителей мы все отмечаем замет
ные перемены в окружающей среде. 
Активно ведутся ремонтные работы 
и мероприятия по благоустройству на 
нашем предприятии. Отрадно видеть, 
как с каждым днем растут несущие 
металлоконструкции будущего произ
водственного корпуса «Тантал», рабо
ты на этой строительной площадке не 
прекращаются ни на минуту. Подходят 
к завершению отделочные работы на 
фасадах административных зданий, 
преобразились входная группа и лест
ницы, ведущие в столовую, обновлены

оконные конструкции. Внутри завода 
ежедневно ведутся благоустроитель
ные работы, косметический ремонт в 
кабинетах, коридорах, местах общего 
пользования. Планируется начать об
ширный комплекс работ по капиталь
ному ремонту проходной завода с за
меной старых «вертушек» на новые, с 
электронной начинкой. Продолжаются 
ремонтные работы на фасаде здания 
Дворца культуры «Электрон». Новый 
современный вид этого учреждения 
культуры отмечают все, и жители, и го
сти Сарапула. И это далеко не полный 
перечень мероприятий, в которых при
нимают участие работники ремонт
но-строительного цеха, коллективы 
отдела капитального строительства и 
социально-бытового отдела, сотрудни
ки нанятых АО «Элеконд» подрядных 
организаций.

Общая движущая сила, нацелен
ность на нужный результат, общие 
согласованные действия -  все это в ко
нечном итоге приводит к достижению 
поставленных целей. Мы желаем ра
ботникам строительных профессий не 
останавливаться на достигнутом, не
сти в этот мир комфорт, порядок, эсте
тику. Пусть ваш труд всегда будет вос
требован и высоко оценен, крепкого 
вам здоровья, энергии и благополучия!

Юлия Лошкарева
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В 2023 году решением Совета директоров звание «Лучший молодой 
специалист» присвоено: Алексею Андреевичу Мальцеву, начальни
ку планово-экономического отдела, и Артему Геннадьевичу Сурскову, 
инженеру-конструктору второй категории отдела автоматизации. Оба 
специалиста -  яркие личности в жизни завода, чей повседневный труд -  
весомый вклад в развитие предприятия. Лауреаты премии Совета дирек
торов АО «Элеконд» сегодня в фокусе нашего внимания.

Председатель Совета директоров АО 
«Элеконд» М.А. Козлов и А.Г. Сурсков, 2 
июня 2023 г.

В числе драйверов 
экономического развития

Т.А. Мальцева, начальник отдела 
труда и заработной платы: Алексей 
Андреевич Мальцев был принят в штат 
нашего отдела в 2020 году. Нам нужен 
был опытный специалист по организа
ции бережливого производства. Алек
сей Андреевич занимался этим вопро
сом на региональном уровне. В один 
из его рабочих приездов на «Элеконд», 
мы предложили ему перейти на рабо
ту к нам. В качестве начальника бюро 
развития производственной системы 
он успешно возглавил эту деятель
ность на заводе. По итогам участия 
в национальном проекте «Произво
дительность труда и поддержка заня
тости» на республиканском уровне в 
номинации «Прорывные технологии 
повышения производительности тру
да» АО «Элеконд» было присуждено 
I место и II место в номинации «Про
фессиональное развитие молодежи». 
А на федеральном уровне акционер
ному обществу «Элеконд» вручены 
Диплом II степени в номинации «Си
стема обучения бережливому произ
водству» и Диплом победителя в но
минации «Количество обученных на 
предприятии за 2021 год».

Сегодня Алексей Андреевич Маль
цев -  начальник планово-экономи
ческого отдела. У руководства АО 
«Элеконд» есть понимание в необхо
димости разработки экономической 
стратегии предприятия. Надеемся, 
что, опираясь на качественную теоре
тическую базу, значительный преды
дущий опыт работы в промышленном 
производстве и приобретенный опыт 
в рамках работы на «Элеконде» Алек
сей Андреевич может многое сделать 
в этом направлении. Уже сегодня мы 
видим слаженную работу возглавля
емого им подразделения. Это весьма 
ответственный участок в структуре 
предприятия. Завод реализует огром
ное количество опытно-конструктор
ских работ, и планово-экономический

отдел несет ответственность за их 
успешное завершение. Несомненно, 
большая роль в этом руководителя от
дела.

Вопросы редакции газеты А.А. 
Мальцеву: Алексей Андреевич, чем 
привлекла Вас сфера экономики при 
выборе жизненного пути?

В 2003 году по совету родителей 
поступил в Сарапульский аграрно
экономический колледж на специаль
ность «Экономика и бухгалтерский 
учет». Со второго курса, когда мы ста
ли изучать специальные дисциплины, 
понял, что мне это интересно. Окон
чив колледж, уже точно понимал, что 
хочу получить высшее экономическое 
образование. Выбор пал на специ
альность «Экономика и управление 
предприятием». А в настоящее время 
обучаюсь в Российской академии на
родного хозяйства и государственной 
службы при Президенте Российской 
Федерации по специальности «Эконо
мика и финансы».

Насколько интересна работа, в ко
торую Вы окунулись, придя на завод?

Трудовая деятельность на заводе 
«Элеконд» началась в бюро развития

производственной системы отдела 
труда и заработной платы. Моей ос
новной задачей было сопровождение 
проектов по оптимизации производ
ственных потоков, поэтому все ра
бочее время проводил тогда в цехах 
основного производства. Собрав ко
манду, мы разрабатывали и внедряли 
совместно с руководителями подраз
делений мероприятия по улучшению 
производственных процессов. Также 
мы разрабатывали и реализовывали 
мероприятия по снижению себесто
имости, в том числе по снижению 
трудоемкости, материалоемкости про
дукции и других потерь, применяя 
принципы бережливого производства. 
Ведение проектов -  деятельность до
вольно сложная, но очень интересная, 
так как улучшение процесса предпола
гает его изменение. Было важно, что
бы у всех в команде появилось устой
чивое понимание того, что менять 
процессы, способы и методы работы 
-  это необходимость, когда внешние 
условия, в которых находится пред
приятие, постоянно меняются. Этот 
опыт помогает мне в работе сегодня.

В мае 2022 года Вы стали руково
дителем нового отдела. Что можно 
сказать по прошествии года деятель
ности?

Появление в 2022 году в структуре 
предприятия планово-экономического 
отдела (ПЭО) мы рассматриваем как 
возврат к истокам: впервые планово-э
кономический отдел на заводе был ор
ганизован 3 июня 1969 года.

Как для меня, так и для подразделе
ния, которое я возглавил, прошедший 
год был непростым. В условиях стре
мительных изменений нам необходи
мо было быстро выстроить эффектив
ную работу подразделения.

ПЭО -  ответственный участок, 
контролер экономического состояния 
предприятия. Сюда стекается инфор
мация со всех структурных подразде-
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Председатель Совета директоров АО 
«Элеконд» М.А. Козлов вручает награду 
А.А. Мальцеву, 02 июня 2023 г.

лений, аккумулируется, анализирует
ся. Другими словами, отдел является 
драйвером экономического развития.

ЛЮДИ ЗАВОДА
В ходе работы сформировался высо
копрофессиональный коллектив. Мы 
узнавали друг друга, находили точки 
соприкосновения, искали и находили 
компромиссы. Считаю, что для до
стижения поставленных целей важна 
сплоченная командная работа. Сегод
ня мы сумели этого достигнуть, так 
как каждый сотрудник ответственно 
вносит значимый личный вклад.

Экономист с мировым именем 
Джон Мейнард Кейнс считал, что «эко
номист должен обладать редким соче
танием талантов... Он должен быть, в 
известной мере, математиком, исто
риком, государственным деятелем и 
философом. Он должен мыслить сим

волами и хорошо владеть словом. Он 
должен понимать частное в контексте 
общего и уметь одной мыслью с легко
стью касаться абстрактного и конкрет
ного. Он должен изучать настоящее в 
свете прошлого ради будущего».

Алексей Андреевич Мальцев -  эко
номист и руководитель подразделения 
одного из ключевых отечественных 
предприятий по производству элек
тронных компонентов. Как видим, его 
миссия весьма не проста. Но истина 
такова -  профессиональный успех 
Алексея Андреевича в предшествую
щий период, нынешний и грядущий 
-  одно из слагаемых успешности АО 
«Элеконд» сегодня и завтра.
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Работает, засучив рукава
Ш.Ф. Хисматов, начальник отдела 

автоматизации: «Артем Геннадьевич 
Сурсков относится к числу наиболее 
значимых фигур молодого поколения 
завода. Его личностные качества, от
ветственное отношение к работе воз
вращают сознание ко времени СССР, 
когда советская инженерная школа 
обеспечивала глубину профессио
нальных знаний и умений, высокий 
уровень квалификации. Советские ин
женеры были лучшими в мире, умели 
делать все, что требовала их профес
сия.

Следует отметить, что трудовая 
деятельность Артема Геннадьевича 
как инженера-конструктора в отделе 
автоматизации осуществляется в свете 
позитивных традиций советского вре
мени. В 2015 году А.Г. Сурсков был 
приглашен из энергоремонтного цеха, 
где работал электромонтером по об
служиванию подстанций 5 разряда, в 
отдел автоматизации как специалист, 
обладающий высокой способностью 
к обучению и успешно освоивший 
основные приемы работы в электро
оборудовании. Базовые знания, полу
ченные им в Сарапульском промыш
ленно-экономическом техникуме по 
специальности «Обслуживание элек
тромеханического оборудования» и в 
высшем учебном заведении -  Ижев
ской государственной сельскохозяй
ственной академии по специальности 
«Электрификация и автоматизация», 
позволяют А.Г. Сурскову разрабаты
вать правильные технические ре
шения при проектировании систем 
управления оборудованием необхо
димого уровня сложности в соответ
ствии с полученным заданием.

Главное, что А.Г. Сурсков все име
ющиеся знания оптимально приме
няет на практике. В основе всех его

успехов то, что работает он всегда с 
желанием. Это думающий специалист, 
который в своей работе ищет нетри
виальные решения, так как понимает 
значимость своей работы и необхо
димость в успешном выполнении по
ставленных задач. Это один из лучших 
инженеров, всегда работает на резуль
тат. Он из тех, о ком говорят «работает, 
засучив рукава». Артем Геннадьевич 
хорошо ориентируется в технических 
вопросах, в сфере программного обе
спечения трижды обучался на курсах 
повышения квалификации в Инсти
туте промышленной автоматизации 
(Самарская область), в том числе орга
низуемых совместно с немецкой фир
мой «Сименс». В процессе обучения 
А.Г. Сурсков зарекомендовал себя как 
специалист высокого класса».

Наше знакомство с Артемом Ген
надьевичем укрепило мысль, что он -  
интересная личность. В словах и эмо
циях сдержан. По характеру скромен. 
Выяснилось, что сегодня заводские

специалисты тесно работают с одной 
из ижевских фирм, которая внедряет у 
нас на предприятии техническое зре
ние, позволяющее вести контроль ка
чества изделий с помощью специали
зированных видеокамер. Элекондовцы 
перенимают опыт компании для даль
нейшего обслуживания оборудования.

Электрооборудование, с которым 
на протяжении восьми лет работает 
Артем Геннадьевич, сложное. Так, в 
цехе 10 вместе с другими специали
стами запускали оборудование для 
травления фольги фирмы «Вишай», в 
цехе 04 -  линию пиролиза производ
ства Китайской Народной Республи
ки. Технические задания каждый раз 
разные. Имеется немало сложностей. 
Для нахождения правильного решения 
ведется работа со специальной лите
ратурой, активно используются ин
тернет ресурсы, часто на английском 
и немецком языках. Спрашиваю: «Что 
более всего нравится в работе?», Ар
тем Геннадьевич отвечает: «Нравят
ся задачи, для решения которых надо 
найти нестандартный подход».

Это все о работе. А дома -  семья. 
Мама Елена Изосимовна и отец Генна
дий Владимирович -  ветераны нашего 
предприятия. Жена Ольга Анатольев
на -  работник цеха 01, двое детей -  
сын и дочь. Артем Геннадьевич много 
лет занимался спортом: футболом, ба
скетболом, волейболом. Играл в соста
ве заводских команд.

Отдых с семьей, прогулки с деть
ми считает важной составляющей 
жизненных ценностей. Сын Денис 
интересуется техникой. Может быть, 
когда-нибудь станет хорошим инжене
ром, достойным высокой оценки. Как 
папа.

Елена Сальникова
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РАЗВИТИЕ 7
новые компетенции -мпстерпм производствп

Еще Максим Горький говорил, что «знание - это абсолютная ценность нашего времени». Человек интересен 
себе и окружающему миру тогда, когда он развивается, овладевает новой информацией, навыками, растет в 
личностном и профессиональном плане.

На передовой производственного 
фронта ежедневно находятся руко
водители среднего звена, при непо
средственном участии которых планы 
превращаются в готовую продукцию. 
С целью получения новых знаний в 
сфере современного производства с 8 
по 18 августа был организован очный 
курс повышения квалификации для 
мастеров участков, предназначенный 
для совершенствования компетенций 
по планированию, организации про
изводственной деятельности и управ
ленческих процессов, навыков комму
никации. Подробно об этом учебном 
курсе нам рассказала ведущий специ
алист по развитию и обучению персо
нала отдела кадров Наталия Юрьевна 
Казакова.

Всего в обучении принимало уча
стие 36 сотрудников - это начальники 
и мастера производственных участ
ков из цехов 01, 04, 06. Вели курс два 
опытных преподавателя высокой ква
лификации, приглашенные из г. Екате
ринбурга:

Евгений Геннадьевич Вольхин - 
эксперт в области производственного 
менеджмента, кандидат экономиче
ских наук, доцент кафедры логистики 
и коммерции Уральского государствен
ного экономического университета, 
разработчик методик экономической 
оптимизации, управления, проектиро
вания производственных процессов,

Татьяна Генриховна Повалкович 
- эксперт в области управления пер
соналом, кандидат психологических 
наук, доцент кафедры социальной пси
хологии Гуманитарного университета, 
сертифицированный тренер по оценке 
и развитию персонала.

В первый раздел обучения «Управ
ление производственным коллекти-

вом» вошли такие интересные темы: 
«Основы управления исполнением» 
(ключевые отличия руководителя от 
исполнителя, функции руководите
ля на производстве: планирование, 
организация, мотивация, контроль и 
коррекция, типичные барьеры, меша
ющие эффективному управлению ис
полнением со стороны руководителя, 
способы их преодоления); «Органи
зация деятельности подразделения» 
(структура планирования и постанов
ка производственных задач, формат 
конечного результата, алгоритмы по
становки задач согласно производ
ственной деятельности: на сегодня; на 
перспективу, распределение задач по 
степени их приоритетности, техноло
гия постановки задач и выдачи распо
ряжений: результаты, правила, ресур
сы, отчетность, последствия, основные 
правила и ошибки. SMART-анализ 
целей), грамотный инструктаж, выра
ботка правил и схем, описание плана 
действий; «Ситуативное руководство» 
(гибкость при применении стилей ру
ководства, представление об успехе, 
о людях, использование различных 
стилей руководства в зависимости от 
уровня квалификации и мотивирован
ности сотрудников); «Эффективное 
делегирование полномочий» (значе
ние навыка делегирования для успеха 
руководителя, виды и технология де
легирования, мотивация на исполне
ние, причины и последствия недоста- 
точного/избыточного делегирования, 
контроль исполнения), «Контроль и 
коррекция, обратная связь с подчинен
ными» (как грамотно осуществлять 
контроль выполнения поставленных 
задач, техники развивающей обратной 
связи, виды и функции обратной связи 
(критика, похвала и т. д.); «Коммуни
кации руководителя» (причины потерь

и искажения информации, что такое 
невербальные сигналы и насколько 
они влияют на результаты и эффектив
ность коммуникаций, техники управ
ления диалогом); «Преодоление и пре
дотвращение конфликтов» (причины 
и источники конфликтных ситуаций, 
ключевые способы и техники разре
шения конфликтов, создание системы 
профилактики конфликтов).

Второй раздел обучения «Управ
ление производственными процесса
ми. Производственный менеджмент» 
был не менее интересен. Он раскрыл 
такие важные вопросы как эффектив
ное применение средств производства, 
технологии наставничества в кол
лективе, методы трудовых приемов и 
операций, рационализация рабочих 
процессов.

Хотя мастера участков в большин
стве своем - люди с большим произ
водственным опытом, сложившимся 
складом мышления, своим видением 
происходящего, отрадно, что вопросы, 
раскрытые преподавателями, нашли 
у них отклик. Жизненные ситуации, 
реально происходящие на участках, 
обсуждались активно, на заданные 
вопросы были получены развернутые 
ответы с точки зрения современных 
технологий производственных про
цессов. Практические задания в виде 
решения задач, упражнений, инте
рактивов, направленные на отработку 
навыков, помогли закрепить теорети
ческую часть. Надеемся, что получен
ные в ходе обучения знания пригодят
ся и будут в дальнейшем применяться 
в работе. Обучение других мастеров 
участков и работников, состоящих в 
кадровом резерве на эту должность, 
будет продолжено осенью текущего 
года.

Юлия Лошкарева
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«Гвардия Элеконда» в строю
Акционерное общество «Элеконд» - первое среди оборонно-промышленных 

предприятий Удмуртской Республики образовало свой поисковый отряд.

Видно, был я вчера на войне... 
Безвести пропал?...не правда это... 
Он Солдат, его терять нельзя.
Он остался там, на дне кювета. 
Где его засыпала земля...

С 28 июля по 10 августа 2023 года поисковый отряд «Гвардия Элеконда», созданный в АО «Элеконд», впервые при
нял участие в «Вахте Памяти». В Питкярантском районе Республики Карелия проходил поиск и перезахоронение воинов 
Советско-финляндской войны 1939-1940 гг. и Великой Отечественной войны 1941-1945 гг. Всего принимало участие в 
экспедиции двенадцать человек: поисковый отряд «Гвардия», командир отряда Татьяна Евгеньевна Кузнецова и наши 
заводчане Артем Владимирович Ядров (командир поискового отряда «Гвардия Элеконда», отд. 27), Ринат Альбертович 
Шайхутдинов (отд. 54), Альберт Зилусович Разиев (цех 04), Светлана Александровна Ситдикова (отд. 35), Максим Алек
сандрович Задоров (отд. 33).

«Вахта памяти» 2023 года была организована Карельским 
поисковым отрядом «Два берега», она проходила по лесной 
дороге в направлении озера Котаярви в Суоярвском районе 
Карелии. В ней участвовали отряды из Москвы, Санкт-Пе
тербурга, Набережных Челнов, Уфы, Кургана, Ижевска, Са
рапула, Калуги, Питкяранты. Экспедиция прошла на очень 
высоком уровне. Ребята сразу поняли, что требуется в поис
ковой работе, быстро освоили навыки работы с металлоис
кателем, научились применять щуп. Работали по десять ча
сов в сутки. И в дождь, и в жару шли по лесным дорогам в 
поиск. Конечно, сегодня хочется сказать: «Важно не просто 
повторение прописных истин: «Мы помним войну», «Мы 
чтим память!». Важно сохранить себя в этом историческом 
пространстве, остаться людьми - достойными гражданами и 
патриотами своей Родины».

Солдаты, которые легли в землю более 80 лет назад, спа
сают нас повторно. Первый раз эти солдаты спасли Отече
ство во время войны, они приняли тяжкое бремя, отдали свои 
жизни, а второй раз они спасают нас сейчас - не дают нам 
превратиться в серую безликую массу, поскольку мы пом-
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ним и чтим их заслуги. А мы для себя пытаемся сохранить 
принципиальные ценности, главные из которых - гуманное 
отношение друг к другу и сохранение нашей героической 
истории.

Первым бойцов обнаружил А.З. Разиев из отряда «Гвар
дия Элеконда», и вся команда работала на этом месте всю 
экспедицию. Работать было очень сложно, бойцов в бук
вальном смысле «растащило» корнями берез. Погода была 
то очень жаркая, то шел проливной дождь, но поисковые 
работы не прекращались. Отряд работал с раннего утра 
до позднего вечера. В итоге были подняты останки семи 
бойцов Красной Армии, среди них был обнаружен коман
дир, замполит, при нем находились командирский план
шет, набор карандашей и книга. У одного из солдат была 
обнаружена фляжка с надписью фамилии «Комлев И.С.», 
при втором обнаружен подписной котелок «Нечагин», ини
циалы не сохранились. Тут же, на месте раскопок, были 
найдены: солдатская каска со звездой, обрывок газеты 1939 
года, солдатская кружка, подсумник с истлевшей книгой, 
личные деньги солдат, солдатское снаряжение. По этим 
данным в настоящее время уже ведется розыскная работа в 
архивах Министерства обороны России. Останки найден
ных бойцов будут торжественно погребены с соблюдением 
всех воинских почестей на Мемориале в Долине Героев на 
территории Питкярантского района.

В ходе поисковой экспедиции ребята посетили могилу 
бойца - уроженца Сарапульского района И.Н. Бакулева, 
возложили цветы на могилу, посетили мемориалы и брат
ские могилы неизвестных бойцов, погибших при обороне 
города Питкяранта. На закрытии Вахты Памяти «Гвардия 
Элеконда» была отмечена Благодарственным письмом от 
Администрации г. Питкяранта за отличную поисковую ра
боту в рамках «Вахты Памяти». Также за высокий профес
сионализм в поисковой работе отмечен Альберт Зилусович 
Разиев. Поисковому отряду «Гвардия Элеконда» было вру
чено Благодарственное письмо на имя директора АО «Эле- 
конд» А.Ф. Наумова за организацию при заводе поискового 
отряда и постоянную поддержку поисковых экспедиций.

Хочется отметить, что это была первая экспедиция по
искового отряда «Гвардия Элеконда». Отряд действует на 
постоянной основе, подобные выездные мероприятия бу
дут проводиться регулярно. Желающие в него вступить мо
гут обратиться к командиру поискового отряда А.В. Ядрову 
лично или по телефону тел. 9-32.

В юбилейную дату - с благодарностью
Поисковому отряду «Гвардия» ис

полнилось 35 лет, командиром отряда 
является Татьяна Евгеньевна Кузне
цова. За время работы отряда более 
восьмисот ребят участвовали в экс
педициях по поиску и перезахороне
нию воинов Великой Отечественной 
войны 1941-1945 гг., проведено более 
ста поисковых экспедиций. Поднято 
и перезахоронено в братские могилы 
более двух с половиной тысяч солдат 
и офицеров Красной Армии. Ребята- 
ми-поисковиками благоустроены де
сятки воинских захоронений в Нов
городской, Ленинградской, Тверской, 
Ржевской, Московской, Брянской,

Мурманской, Одесской областях, в 
Республике Карелия, в Белоруссии.

Анатолий Федорович Наумов бо
лее 20 лет помогает в организации 
поисковых экспедиций на места боев 
Великой Отечественной войны. От 
завода «Элеконд» был создан пер
вый в городе юнармейский отряд 
под названием «Техники» при воен
но-патриотическом клубе «Гвардия». 
Понимая важность патриотического 
воспитания молодежи, Анатолий Фе
дорович содействовал в приобрете
нии юнармейской формы для отряда. 
На заводе «Элеконд» были организо
ваны встречи с молодежью предпри

ятия, с ветеранами, участниками Ве
ликой Отечественной войны. Много 
совместных мероприятий прошло и 
в самом военно-патриотическом клу
бе «Гвардия».

За огромный личный вклад в раз
витие патриотизма и гражданствен
ности в нашем городе поисковый 
отряд «Гвардия» благодарит А.Ф. 
Наумова и всех неравнодушных за
водчан. Огромное спасибо за доброе 
и чуткое отношение к поисковикам. 
Желаем вам крепкого здоровья и бла
гополучия!

Татьяна Кузнецова



ПОЗДРАВЛЯЕМ! ЗАВОДСКАЯ НОВ Ь
31 АВГУСТА 2023 № 8 (1381)10

Руководитель важного 
производственного звена

В августе начальник инструментального производства Николай Степанович Русских отметил знаменатель
ную юбилейную дату. Мы попросили рассказать о нем одного из коллег, чья трудовая жизнь также связана 
только с «Элекондом» и началась здесь в том же 1970 году, и также, как и у юбиляра, с ученика рабочей про
фессии.

А.В. Алабужев, заместитель глав
ного инженера по подготовке про
изводства: «Николай Степанович
Русских -  один из самых опытных 
руководителей, возглавляет довольно 
сложное производство, от которого за
висит работа специального технологи
ческого оборудования в цехах 01, 04, 
06, 10. Он руководит работой по обе
спечению изготавливаемого инстру
мента, приспособлений, технологиче
ской тары и другой оснастки высокого 
качества. Все заявки на выполнение 
работ, планирование их реализации 
проходят именно через него, как на
чальника инструментального произ
водства. Благодаря усилиям Николая 
Степановича в решении этих вопросов 
цех ежегодно наращивает темпы роста 
производства, что позволяет предпри
ятию уверенно работать и развиваться 
в непростых современных условиях.

Конструкторскую документацию 
предоставляет отдел 32. Далее, что
бы основные цеха функционировали 
стабильно и были обеспечены издели
ями инструментальщиков, требуется 
правильно распределить приорите
ты производственной деятельности в 
подразделении и нагрузку на каждого 
работника. Организаторские способ
ности и огромный опыт Николая Сте
пановича позволяют эту деятельность 
вести успешно.

В практике каждого дня есть не 
только текущая работа, но и необходи
мость выполнения заданий внеплано
вых ситуаций. Эту деятельность тоже 
необходимо правильно организовать. 
Кроме того, предприятие выполняет 
множество опытно-конструкторских 
работ. Для этих новых изделий тоже 
требуется оснастка. Нередко инстру
ментальное производство выполняет 
ее в единичных экземплярах. Данную 
деятельность тоже надо планировать, 
работы выполнять и своевременно вы
давать в цеха.

В инструментальном производстве 
несколько структурных подразделе
ний. Участок заготовки материалов 
(рубка, нарезка согласно необходимым 
размерам) оснастили современной ла

зерной техникой, позволяющей доби
ваться высокой точности заготовок и 
резкого повышения производитель
ности труда. Есть кузница, где про
исходит подготовка материалов для 
производства -  термообработка (зака
ливание деталей). На участке запуска 
происходит механическая обработка: 
токарные, фрезерные, расточные рабо
ты, шлифование. На участке выпуска 
изготавливаются штампы, пресс-фор
мы, приспособления и клише для 
маркировки конденсаторов. На участ
ке станков с числовым программным 
управлением -  производство деталей и 
комплектов для штампов, пресс-форм 
и приспособлений. В бюро инструмен
тального хозяйства происходит заказ и 
заточка необходимых инструментов, 
частичный ремонт оборудования, а 
в техбюро составляются технологи
ческие процессы инструментального 
производства.

Руководитель обязан знать все эти 
виды работ, четко в них разбираться. 
Являясь высококвалифицированным, 
технически грамотным специалистом, 
Николай Степанович Русских свои 
обширные профессиональные знания 
успешно использует на практике.

Добавим, что подразделение мно
гочисленное по своему составу. Под 
руководством Николая Степановича 
работает 90 человек. В любом кол
лективе важно правильно выстроить 
отношения с людьми. По словам кол
лег, как руководитель Николай Степа
нович удачно сочетает в своей работе 
и требовательность, и отзывчивость. 
То, что в течение многих лет инстру
ментальное производство неизменно 
добивается выполнения своих задач, 
заслуга и Николая Степановича Рус
ских, как авторитетного руководите
ля важного производственного звена 
предприятия.

Хочется поздравить Николая Сте
пановича с юбилеем и пожелать со
хранять жизненный оптимизм и силу 
внутренней энергии. Пусть всегда 
рядом будут надежные люди, как и 
он сам. Здоровья, любви и внимания 
близких!»

Коллектив инструментального производства, 29 августа 2023 г. Елена Сальникова
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Лучшие огнеборцы показали класс

В августе текущего года подведены итоги смотра-конкурса на звание «Лучшая добровольная пожарная ко
манда Удмуртской Республики». Дипломом второй степени отмечена пожарная команда нашего предприятия. 
К этому высокому достижению добавлено еще одно - начальник караула группы пожаротушения отдела по 
делам ГО ЧС и ПБ Олег Рудольфович Корепанов, представляя не только родной завод, но и Сарапул, и Са- 
рапульский район, занял третье место среди 25 пожарных республики. Это результат многолетнего опыта, 
наработанных профессиональных навыков и воли к победе.

С целью выявления лучших заводских пожарных ежегодно в летнее время 
проводятся соревнования по пожарно-прикладному спорту. Мероприятие это 
зрелищное, массовое, поскольку в нем участвует большое количество команд, и 
всегда состязания сопровождаются активной поддержкой болельщиков из числа 
коллег. В этом году соревнования прошли 18 августа. В них приняло участие 
десять команд.

Эстафета для пожарных подразделений проходила традиционно. Участни
ки соревнований преодолевали крышу здания, высокий забор, надевали боевую 
одежду пожарного, подсоединяли пожарный гидрант, тушили первичными сред
ствами пожаротушения полыхающую огнем жидкость, пробегали с пожарным 
рукавом по буму, сбивали струей воды мяч со стойки. И все это нужно было 
сделать быстрее и лучше соперников! За каждое неправильное движение жюри 
выставляло штрафные баллы.

По результатам напряженной борьбы определилась тройка команд-победи- 
тельниц: I место заняла уже второй год подряд пожарная команда сборочного 
цеха 04, II место -  команда заготовительного механоштамповочного цеха, III 
место у команды инструментального производства.

В личном первенстве по тушению горящей жидкости победил работник сбо
рочного цеха 06 Ринат Аликович Хафизов. К слову сказать, он пришел на завод 
меньше года назад из сферы образования, но уже хорошо освоился и показывает 
ответственное отношение к трудовой деятельности, участвует в спортивных ме
роприятиях и общественной жизни завода. Второе место в личных соревнова
ниях среди пожарных занял Денис Ромелевич Мурдин (цех 12), третье - Игорь 
Валерьевич Илинбаев (ИП-11). Все победители получили заслуженные награды 
в виде дипломов, кубков, медалей, денежных вознаграждений.

Начальник отдела ГО ЧС и ПБ Олег Аркадьевич Чудиновских поделился 
впечатлениями: «Выявлены лучшие борцы с огнем на нашем предприятии. Для 
команд есть ровно год для подготовки к следующей пожарной эстафете - время 
отточить навыки, потренироваться, новичкам влиться в коллектив ДПК. Благо
дарим всех участников соревнований за интересную и честную борьбу!»

Юлия Лошкарева
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БОЛЬШАЯ ТРОПА
Двадцать две сильнейшие коман

ды от предприятий съехались со всех 
уголков Удмуртии, чтобы принять уча
стие в этом знаменательном событии. 
Ребят ждали три насыщенных дня, с 
утра до вечера наполненные состя
заниями: туристическая полоса, кон
курс «Визитка», дистанция «Ночное 
ориентирование», конкурс на лучший 
арт-объект, конкурс туристической 
песни, конкурс бивуака, конкурс ку
линара. Кроме того, организаторами 
были проведены комический футбол, 
где команда АО «Элеконд» вышла в 
полуфинал, и соревнования по пере
тягиванию каната. И, конечно, какой 
турслет без песен под гитару у костра!

Мнения участников нашей коман
ды об этом мероприятии: Марсель Ах
метшин (цех 06): «От турслета оста
лось много позитивных впечатлений. 
Красивая природа, родники, купель, 
спасавшая нас от жары. Было здоро
во!». Сергей Сапожников (цех 01): «В 
этом году первый раз поехал капита-

ном на республиканский туристиче
ской слет. Село Тылыс Юкаменского 
района встретило нас солнечной по
годой. Команда собралась очень силь
ная и сплоченная. Особенно гордимся 
новичками Анной Ким (отд. 33) и Лю
бой Деминой (цех 04). Они недавно 
пришли работать на завод, на турслете 
показали свои волевые способности 
на турполосе и в ночном ориенти
ровании. Молодцы! В лагере царила 
идиллия, каждый занимался своим де
лом. Рустам Бакеев (отд. 42) не давал 
пламени костра погаснуть, Ксения Ко

ренева (цех 06) никого не оставила го
лодным, а за песни у костра огромная 
благодарность Марселю Ахметшину!»

По итогам республиканского тур
слета элекондовцы выступили достой
но. Ребята получили третье место в 
конкурсе туристической песни, чет
вертое - в конкурсе «Визитка», в ноч
ном ориентировании пришли шесты
ми. Желаем и в будущем быть такими 
же дружными, сильными, целеустрем
ленными!

Александр Конюхов

С 18 по 20 августа в рамках проекта «Центральная турслетная поляна Удмуртской Республики» состоялся 
турслет работающей молодежи «Большая тропа». В этом году мероприятие проходило в деревне Тылыс Юка
менского района.

Добрая традиция наводить порядок
В среду 9 августа профсоюзный ак

тив, заводская молодежь, работники 
социально-бытового отдела и транс
портного цеха провели субботник на 
Поруковской поляне. Всего в экологи
ческой акции принимало участие более 
80 человек, возглавила ее председатель 
профсоюзной организации О.А. Фатее
ва.

Это место отдыха пользуется попу
лярностью среди жителей микрорайона

Элеконд, там ежедневно прогуливают
ся мамы с колясками, играют малыши, 
востребованы спортивные тренаже
ры, любят Поруковскую поляну люди 
старшего поколения, активно проводят 
групповые занятия с детьми близлежа
щие образовательные учреждения. Кра
сота и порядок поддерживаются силами 
АО «Элеконд».

Субботник прошел дружно, активно, 
без дела никто не сидел. Скошена трава,

ликвидирован сухостой, срезаны ветки 
кустов и деревьев, подметены пешеход
ные дорожки, собраны в мешки и выве
зены пластиковые бутылки, коробки от 
соков, обертки от сладостей и другой 
мусор - результат пребывания гостей 
поляны. После четырех часов работы 
участники субботника с удовлетворе
нием отметили ее опрятность и чистоту. 
Мы благодарим их за проделанную ра
боту, активную гражданскую позицию, 
за чистый мир вокруг. А всех посети
телей Поруковской поляны призываем 
проявлять сознательность и выбрасы
вать мусор в урны, а также воспитывать 
бережное отношение к окружающему 
миру в своих детях.

Юлия Лошкарева



Первый музыкальный фестиваль «Песни у костра»
Мероприятие состоялось впервые. Местом проведения послужила база отдыха «Ивушка».

После трудового дня в пятницу 25 августа за город выехали те, кто любит петь. Много собралось зрителей из числа 
коллег и членов семей наших заводчан. Под открытым небом, на берегу Камы у большого костра в многочисленной ком
пании вечер пролетел незаметно.
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Открыл фестиваль веселый номер 
отдела кадров «Давайте петь!», кото
рый настроил всех на позитивный лад. 
Позднее этот самый многочисленный 
коллектив исполнил еще один номер 
- песню «Конь» группы «Любэ», соли
стом выступил фельдшер здравпункта 
Данил Баженов. Совет ветеранов завода 
представил красивый номер «Стелется 
дым», солистом и гитаристом высту
пила Марина Козина. Номер вызвал 
искреннее восхищение у зрителей. 
Коллектив отдела бухгалтерии порадо
вал композицией «Мое сердце» группы 
«Сплин», дружное исполнение прошло 
под руководством главного бухгалтера 
Ардака Сарина. С веселой сценкой и 
песней бременских музыкантов вышли 
к костру сотрудники производствен
но-диспетчерского отдела во главе с 
цыганским бароном Сергеем Галано
вым, начальником службы производ
ства. Группа отдела труда и заработной 
платы исполнила песню «Пятница», 
лирично и действительно в пятничном 
настроении.

Вокалисты Татьяна Буркова (отд. 
35), Анастасия Гаврильчик (отд. 35) и 
Наталья Четина (цех 06) в стилизован
ных костюмах исполнили композицию 
«Где была». Проникновенно прозвучал 
романс «Не отрекаются, любя» в испол
нении Анны Франк (отд. 58), заслужен
но получив шквал аплодисментов. Кол
лектив отдела 56 в духе Первомайской 
демонстрации исполнил авторскую 
песню Светланы Щеголевой «Родной 
Элеконд». Дружная компания из соста
ва Совета молодежи спела песню «Дай 
погреться», разыграв сценку из сказ-

ки «Теремок». Семья Петровых (мама 
Ольга работает в отделе бухгалтерии) 
подарила песню под гитару «Яхта, па
рус» - в духе самых настоящих тури
стов. Дебютом заводских творческих 
мероприятий стали выступления Дани
ила Мерзлякова (цех 06), Антона Юрко
ва (отд. 42), Карины Гимазовой (отд. 33) 
и Руслана Нигматуллина (отд. 58).

Работники социально-бытового от
дела Розалия Тухбатуллина и Рустам 
Фальванов исполнили песню о любви 
из фильма «Гардемарины». Красиво и 
мелодично прозвучала песня «Просто 
так» в исполнении Виктории Горбуно
вой (отд. 45) под аккомпанемент гитары 
Ивана Порываева (цех 04). Все подпе
вали песне «Лесник» Александра Федо
рова (отд. 42), который так вошел в раж, 
что порвал гитарную струну. Дмитрий 
Калинин (отд. 49) исполнил бессмерт
ное произведение Виктора Цоя «Алю
миниевые огурцы», подпевали все без 
исключения. Необычно, профессио
нально, качественно прозвучали музы
кальные композиции «А что нам надо» 
и «Горы» Ивана Порываева (цех 04), 
Павла Алексеева (цех 12), Татьяны Бур
ковой (отд. 35), Антона Котова (отд. 31). 
Украшением вечера стал номер сборной 
медицинских работников «36,6», ис
полнившей веселую песню «Бабайка». 
При этом была настоящая актерская 
игра, аккомпонировал на гитаре опера
ционный хирург Айрат Арсланов. По
нравился всем и импровизированный 
дуэт самого молодого исполнителя фе
стиваля Всеволода Фатеева и Алексан
дра Федорова, они исполнили песню из 
репертуара группы «Король и шут».

Группа «Гвардия Элеконда» - Ринат 
Шайхутдинов (отд. 54), Артем Ядров 
(отд. 27) и Рустам Фальванов (отд. 54)
- представила авторскую песню «Егор
ка», посвященную поисковым экспе
дициям и солдатам, павшим на полях 
сражений. Вячеслав Шляпин (отд. 58) 
проникновенно исполнил песню груп
пы «Любэ» «Оладушки». Так же под 
гитару спел песню «По снегу, летяще
му с неба» Александр Жижин (отд. 92)
- дебют и настоящее открытие для всех. 
Ведущая фестиваля Елена Мерзлякова 
(отд. 28) исполнила песню Ады Яку
шевой «Ты мое дыхание», а Владимир 
Шишов (отд. 31) - песню Михаила 
Шуфутинского «Соседка». Импрови
зационно аккомпанировали ему другие 
участники мероприятия. Получилось 
очень душевно, подпевали все вокруг.

По завершении концертной про
граммы участники и зрители музы
кального фестиваля «Песни у костра» 
исполнили гимн всех бардов, туристов 
и путешественников - «Изгиб гитары 
желтой». Завершился фестиваль танца
ми у костра и вручением подарков.

По отзывам всех тех, кто присут
ствовал в этот звездный во всех смыс
лах вечер, мероприятие не получилось 
комом. Талантливо, сплоченно, в еди
ном дружеском порыве отзвучало это 
музыкальное событие, оставив у каж
дого в душе теплые воспоминания и 
желание встретиться вновь. Заводчане 
вышли с предложением к руководству 
и профсоюзному комитету проводить 
фестиваль ежегодно, открывая новые 
вокальные таланты.

Выражаем искреннюю благодар
ность коллективу социально-бытового 
отдела за благоустройство концертной 
площадки, профсоюзному комитету за 
организацию фестиваля, горячий чай, 
ароматный глинтвейн на виноградном 
соке, работникам кафе «Элеконд» за 
вкусную выпечку, сотрудникам Дворца 
культуры «Электрон» за звуковое и све
товое сопровождение мероприятия.

Юлия Лошкарева



Новости спорта
29 июля 2023 г. Гонка отважных, г. Сарапул

На набережной Камы уже во второй раз прошли соревнования по триатлон-спринту 
«Гонка отважных. Набираем высоту». Спортсменам предстояло преодолеть дистанцию, 
состоящую из трех этапов: заплыв 750 м, велогонка 20 км, бег 5 км. Принять участие в 
этом спортивном событии приехало более 200 участников из разных регионов России:
Татарстана, Башкортостана, Пермского края, Краснодарского края, Московской и Ки
ровской областей, Удмуртской Республики.

Наряду со спортсменами участие в состязаниях принимал и Глава Удмуртии Алек
сандр Бречалов - постоянный участник соревнований по триатлону.

Прославленный триатлонист нашего предприятия Александр Жижин (отд. 47) вы
шел победителем из этих неимоверно сложных соревнований. Поздравляем! Гордимся!
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29 июля 2023 г. Трудовые резервы, г. Санкт-Петербург

Второй этап Всероссийских кор
поративных игр «Трудовые резервы» 
проходил с 28 по 30 июля. Сильней
шие спортсмены АО «Элеконд» при
нимали участие в этом спортивном 
мероприятии и показали отличные ре
зультаты. Перетягивание каната и бег, 
гиревой спорт и армрестлинг, народ
ный жим и подтягивание, кроссфит и 
отжимания, и даже диковинка - нарды 
-  вот в каких видах состязалась наша 
спортивная дружина. Во всех видах 
спорта, кроме состязаний по игре в 
нарды, были выиграны медали разно
го достоинства. А в командных видах - 
легкоатлетической эстафете и перетя
гивании каната - взяты золотые кубки! 
Особенно порадовала наша команда 
по перетягиванию каната, казалось, 
что ребята легко, играючи громили 
соперников. А вообще, конечно, все 
молодцы, каждый участник достоин 
похвалы и уважения.

В конце соревновательного дня 
была увлекательная экскурсия на 
теплоходе по акватории Санкт-Пе
тербурга, города-героя, города воен
но-морской славы, города просто не-

вероятной красоты и величия.
Общие итоги такие: Сергей Ива

нов, цех 12 (перетягивание каната -  1 
место), Олег Третьяков, отд. 42 (пере
тягивание каната - 1 место, народный 
жим -  2 место), Кирилл Шелемов, цех 
06 (перетягивание каната -  1 место), 
Дмитрий Шемякин, уч. 48 (перетяги
вание каната -  1 место, народный жим, 
кроссфит), Евгений Таканаев, отд. 
57 (перетягивание каната - 1 место), 
Юрий Шакиров, цех 12 (перетягива
ние каната - 1 место), Антон Алабу- 
жев, цех 04 (перетягивание каната - 1 
место), Дмитрий Сапожников, цех 06 
(перетягивание каната - 1 место), Ар
тем Кочуров, цех 04 (перетягивание

каната - 1 место, нарды, армрестлинг), 
Евгений Пашалов, цех 06 - самый мо
лодой спортсмен команды, участвовал 
впервые (армрестлинг - 1 место, на
родный жим), Юрий Минладшин, цех 
01 (гиревой спорт - 1 место, кроссфит 
-  3 место, подтягивание - 1 место), Та
тьяна Мещерякова, отд. 33 (гиревой 
спорт - 1 место с личным рекордом, 
народный жим (впервые) -  2 место, 
отжимания, бег 60 м), Татьяна Григо
рьева, отд. 49 (бег 60 м -  3 место, бег 
800 м -  1 место, отжимания -  3 место), 
Светлана Подобедова, отд. 21 (бег 60 
м, бег 800 м -  2 место, бег в эстафете 
400 м -  1 место, отжимания), Наталья 
Шайхутдинова, отд. 17 (бег 60 м -  3 
место, бег 800 м, бег в эстафете 100 м -  
1 место, отжимания), Елена Ляпунова, 
отд. 35 (бег 60 м, бег 800 м, отжима
ния, кроссфит), Руслан Нигматуллин, 
отд. 58 (бег 60 м, бег 1500 м -  3 место 
с личным рекордом, бег в эстафете 200 
м -  1 место, подтягивание -  личный 
рекорд), Андрей Пименов, отд. 57 (бег 
60 м -  3 место, бег 1500 м -  1 место, 
бег в эстафете 800 м -  1 место, кросс
фит -  2 место).

12 августа 2023 г. День физкультурника, г. Сарапул

На стадионе «Энергия» состоялся 
традиционный спортивный праздник, 
посвященный Дню физкультурника, 
который проводится в нашей стране 
ежегодно во вторую субботу августа. 
Спортсмены АО «Элеконд» приняли 
участие в соревнованиях в следующих 
видах спорта: перетягивание каната, 
пулевая стрельба, армрестлинг, ги
ревой спорт. Во всех взяты призовые 
места! Гиревики: Татьяна Мещерякова 
(отд. 33) - 1 место, Юрий Минладшин 
(цех 01) - 1 место, Дмитрий Шемякин 
(уч. 48) - 3 место.

В армрестлинге приняли участие: 
Евгений Пашалов (цех 06) - 2 место,

Татьяна Мещерякова (отд. 33) - 3 ме
сто, Артем Кочуров (цех 04), Ринат 
Хафизов (цех 06). Команда по перетя
гиванию каната - 1 место: Олег Тре
тьяков (отд. 42), Кирилл Шелемов (цех 
06), Евгений Таканаев (отд. 57), Дми
трий Сапожников (цех 06), Дмитрий 
Шемякин (уч. 48), Артем Кочуров (цех 
04), Юрий Шакиров (цех 12), Антон 
Алабужев (цех 04), Сергей Иванов 
(цех 12), Евгений Пашалов (цех 06).

В пулевой стрельбе участвовали 
Андрей Аблакатов (цех 10), Алексей 
Баранов (отд. 42), Максим Отченков 
(цех 06). Смогли отличиться в этих со
стязаниях Людмила Дружинина (отд.

35) - 3 место, Светлана Рогозина (отд. 
29) - 2 место, Виталий Шивырталов 
(отд. 51) - 2 место.

Поздравляем всех спортсменов с 
Днем физкультурника, а участников, 
защищавших спортивную честь заво
да, с высокими результатами!
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17 августа 2023 г. Всероссийская Спартакиада, г. Пермь

С 18 по 21 августа проходила VII Всероссийская Спартакиада трудо
вых коллективов. В ней принимали участие более 700 спортсменов из 
26 регионов России. Впервые в гиревом спорте Удмуртскую Республику 
представляли спортсмены АО «Элеконд» - Юрий Минладшин (цех 01),
Татьяна Мещерякова (отд. 33) и Дмитрий Шемякин (уч. 48). Юрий под
нялся на пьедестал почета, заняв второе место в своей весовой категории.
Татьяна и Дмитрий стали четвертыми, что для российского уровня - пре
восходный результат.

Татьяна поделилась своими впечатлениями: «Было очень тяжело, как 
морально, так и физически. Соперники оказались отлично подготовлен
ными и составили серьезную конкуренцию. Участие в подобных меро
приятиях - это, безусловно, бесценный опыт».

19 августа 2023 г. Республиканский фестиваль северной ходьбы, г. Ижевск

В парке имени С.М. Кирова состоялся VIII Открытый республиканский фе
стиваль северной ходьбы. Жители Удмуртии и гости из регионов России сорев
новались на дистанциях 3 км, 6 км, 21 км.

Первыми на старт вышли самые выносливые участники фестиваля, им пред
стояло преодолеть дистанцию в 21 км. После них спортивный задор поддержали 
спортсмены на дистанции 3 км и 6 км. Все участники уверенно преодолели 
свои намеченные километры, хотя дистанции были достаточно сложные: с подъ
емами-спусками, с уклонами и торчащими из земли корнями деревьев. Наши 
заводчанки -  Светлана Рогозина (отд. 29), Кристина Никифорова (цех 01), Дарья 
Солодянкина (отд. 28) приняли участие в ходьбе на 6 км. Молодцы! А Кристину 
поздравляем с серебряной медалью!

22 августа 2023 г., Готов к труду и обороне, г. Сарапул

После рабочего дня на стадионе «Энергия» Управлением спорта и молодеж
ной политики г. Сарапула была организована сдача нормативов комплекса ГТО.
От нашего предприятия участвовал Руслан Нигматуллин (отд.58). Он успешно 
сдал все нормы на золотой значок, при этом в очередной раз побил свои личные 
рекорды в беге на дистанции 60 м и 1 км. Со слов самого Руслана, золотой зна
чок достался ему достаточно легко, а сподвигло его желание в очередной раз 
проверить себя и свою физическую форму.

Нужно отметить, что Руслан был самым первым и на заводе, и в Сарапуле, 
кто получил значок ГТО. Было это в 2015 году, когда в стране возродилось это 
спортивное движение.

24 августа 2023 г. Спартакиада пенсионеров УР, с. Вавож

В IX Летней Спартакиаде пенсионеров Удмуртской 
Республики приняли участие 400 представителей старше
го поколения из 29 команд муниципальных образований. 
Спортивная программа включала в себя плавание, дартс, 
легкую атлетику, настольный теннис, пулевую стрельбу, 
шахматы, выполнение нормативов Всероссийского физ
культурно-спортивного комплекса ГТО, спортивный ту
ризм в дисциплине «Северная ходьба». В составе сборной 
г. Сарапула участвовал Федя Анатольевич Шакирянов 
(ИП-11). Он занял третье место в беге на 100 м, а также 
третье место в легкоатлетической эстафете.

Желаем всем ветеранам спорта не останавливаться на 
достигнутом, поскольку физкультура улучшает здоровье и 
настроение.

Новости спорта подготовил Андрей Пименов
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Поздравляем юбиляров 
АО «Элеконд» в сентябре:

с 50-летием:
Наталью Геннадьевну Быкову (цех 04) 

Владимира Викторовича Новоселова (цех 12) 
Любовь Николаевну Николаенко (отд. 42) 

с 55-летием:
Альберта Раисовича Катаранова (цех 01) 
Любовь Леонидовну Каримову (цех 10) 
Виталия Юрьевича Горюнова (цех 14) 

с 60-летием:
Раису Загитовну Алибаеву (цех 10) 

Олега Артуровича Щербакова (отд. 34) 
Татьяну Алексеевну Лихачеву (отд. 30) 

с 65-летием:
Александра Кузьмича Приказчикова (цех 14) 
Владимира Валентиновича Суханова (отд. 36) 

с 70-летием:
Александра Леонидовича Ехлакова (цех 06)

Ветеранская организация 
поздравляет с юбилеем в сентябре:

с 60-летием:
Любовь Александровну Белокопытову 

с 75-летием:
Алевтину Николаевну Высоченко 

Веру Николаевну Попелыгину 
Нину Кирилловну Пастухову 

Валентину Григорьевну Хижнякову 
Тамару Ивановну Чунтомову 

с 85-летием
Нину Павловну Селезневу 

Геннадия Егоровича Изместьева

Юбилей - волнительная дата, 
Время о судьбе поразмышлять 

И  все то, что сделано когда-то, 
Заново осмыслить и понять. 

Пусть же сердце бьется вдохновленно, 
Зная - достижений впрямь не счесть, 

А душа глядит на мир влюбленно, 
Понимая - счастье в жизни есть!

конд» не только производственная ат
мосфера высокого уровня, которую соз

дают руководитель и его команда, но и культура, гармония, комфорт.
На протяжении многих лет нас связывают теплые отношения со

трудничества. Несмотря на высокую занятость, Вы всегда находите 
время и возможность оказать внимание и поддержку тем, кто в этом, 
действительно, нуждается. Позвольте сказать душевное и искреннее 
спасибо за содействие и чуткость.

Желаем Вам и Вашему предприятию вписать в свою историю 
еще множество славных страниц, надежных партнеров, стабильно
сти и процветания. Здоровья, оптимизма, мирного неба, уверенно
сти в завтрашнем дне Вам и всему коллективу предприятия!

Уважаемый Анатолий Федорович 
и коллектив АО «Элеконд»!

Примите искренние поздравления с 
юбилеем предприятия!

55 лет успешной работы, высокая 
производственная культура, сильный 
трудовой коллектив, добрые традиции - 
вот, что отличает коллектив, который Вы 
возглавляете на протяжении многих лет.

Очень ценно, что на заводе «Эле-

С уважением, Светлана Анатольевна Березина, директор МБУ ДО 
«Детско-юношеский центр», руководитель образцового коллектива 

«Танцевально-спортивный клуб «Ника», 
депутат Сарапульской городской Думы
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Сегодня АО «Элеконд» занимает достойное место в оборонно-промышленном комплексе 
России, являясь образцом высокотехнологичного, наукоёмкого производства.

Предприятие уже много лет занимает лидирующие позиции среди отечественных 
предприятий - производителей электролитических конденсаторов. Огромный опыт, 
накопленный предприятием, позволяет быстро и гибко реагировать на запросы времени и с 
уверенностью смотреть в будущее.

За выдающимися достижениями и заслуженным признанием стоит огромный труд 
профессионалов, талант и опыт руководителей, преданность коллектива своему

Позвольте выразить Вам благодарность за многолетнюю готовность к взаимодействию 
при решении возникающих технических задач и уверенность в дальнейшем продолжении 
конструктивного сотрудничества.

От души желаю Вам и Вашему коллективу крепкого здоровья, счастья и благополучия.

С наилучшими пожеланиями,
генеральный директор АО «Сарапульский радиозавод» 

g if. yg

К.Р. Абдрахманов

Уважаемый Анатолии Фёдорович!

предприятию и безупречное служение общему делу

Выражаю огромную благодарность за моральную и мате
риальную поддержку, за помощь в организации похорон моей 
дочери, техника-технолога отдела информационного и техни
ческого обеспечения Елены Валерьевны Армяниновой кол
лективу отдела 34, работникам отдела безопасности и охраны, 
отдела ГО ЧС и ПБ, председателю профсоюзной организации 
АО «Элеконд» Ольге Александровне Фатеевой, начальнику 
службы маркетинга Михаилу Николаевичу Шукшину и всем 
заводчанам, которые откликнулись на нашу беду. Особую 
благодарность выражаю Алевтине Владимировне Мельник 
(отд. 37) и Юлии Васильевне Лебедевой (отд. 33).

Ирина Николаевна Барсукова

Народный хор «Сударушка» от всей души благодарит 
депутата Государственного Совета Удмуртской Респу
блики, генерального директора АО «Элеконд» Анатолия 
Федоровича Наумова и депутата Сарапульской городской 
Думы Дмитрия Станиславовича Сафронова за предо
ставление автобуса для выезда хора на турбазу «Ивуш
ка». Здоровья, счастья и прекрасных дней в дальнейшей 
жизни искренне желаем. Пусть в жизни ждут лишь те
плые слова -  добро, тепло, энергия и настроение!

Староста хора «Сударушка» 
Н.В. Черницына
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